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UNIVERSIDAD 1948-2018

_ : 70 ANOS DE
NACIONAL DE GRATUIDAD

SAN MARTIN UNIVERSITARIA

RESOLUCION CS N°
San Martin, f A MGG it

VISTO, el Expediente N° 4509/2019 del registro de la Universidad Nacional de General
San Martin, v

CONSIDERANDO:

Que mediante las Resoluciones del Consejo Superior N°163/2012, N°310/2012 y
N°344/2014 fueron aprobados el Régimen de compensaciones para todo el personal de la
Universidad, la asignacidn por vidticos para los profesores visitantes, y para los estudiantes que
deban viajar y alojarse en lugares distantes de sus domicilios y de la sede de la Universidad.

Que resulta necesario facilitar el cumplimiento de las distintas actividades que desarrolla
o promueve la Universidad en el pais o en el exterior, y mejorar los procedimientos para la
asignacion de viaticos y gastos de movilidad.

Que a tales fines se propone derogar las Resoluciones mencionadas y aprobar una
normativa destinada a regular de manera unificada la asignaciéon de viaticos y gastos de
movilidad, que podran ser otorgados a todo el personal Universidad Nacional de San Martin que
revista en relacidn de dependencia, contratado u honorifico; a los funcionarios fuera de escalafén
v a aquellas personas que revistan cardcter de personalidades destacadas invitadas, visitantes
ilustres, jurados en concursos de la Institucion, investigadores y/o estudiantes.

Que el presente Régimen surge como propuesta del Consejo de Calidad Administrativa, a
partir del analisis de la experiencia transmitida por la Unidades Académicas y Administrativas
en la implementacidn practica del régimen normativo cuya derogacion se impulsa.

Que la nueva normativa ha sido elaborada a partir de las normas nacionales en la materia,
con las adaptaciones necesarias para que resulte operativa en el &mbito interno de la Universidad.

Que asimismo tiene como objetivos lograr una mayor ecficiencia administrativa y la
descentralizacién de los procedimientos en la tramitacién las compensaciones, asegurando que
se asignen correctamente las responsabilidades de gestidon y control de los fondos que se destinen

a tales fines.
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Que para alcanzar tales objetivos, resulta conveniente delegar en el sefior Rector la facultad
de dictar las normas aclaratorias y complementarias que fueren necesarias para la efectiva
aplicacion de la presente Resolucion.

Que han tomado la debida intervencion las correspondientes Direcciones de la Secretaria
Administrativa y Legal.

Que la propuesta cuenta con dictamen favorable de la Comisién de Interpretacién y
Reglamento, emitido en su sesidn del dia 5 de agosto de 2019.

Que, asimismo, el proyecto que motiva la presente Resolucién fue considerado y aprobado
por el Consejo Superior en su 6° reunidn ordinaria del dia 12 de agosto de 2019.

Que conforme a lo establecido por el Articulo 48° inciso b) del Estatuto de la Universidad

Nacional de San Martin, el Consejo Superior tiene atribuciones para el dictado de la presente

Resolucion.
Por ello,
EL CONSEJO SUPERIOR
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE GENERAL SAN MARTIN
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Aprobar el Régimen de viaticos y movilidad que forman parte del presente

como Anexo I, el cual entrard en vigencia a partir del 1° de septiembre de 2019.

ARTICULO 2°.- Dejar sin efecto las Resoluciones del Consejo Superior N° 163/2012, N°
310/2012 y N° 344/2014 a partir de la entrada en vigencia del presente Régimen.

ARTICULO 3°.- Facultar al sefior Rector a dictar las normas aclaratorias y complementarias

que fueren necesarias para la efectiva aplicacién de la presente Resolucidn.

ARTICULO 4°.- Determinar que para cualquier situacién no regulada mediante el régimen que
se aprueba por la presente, se aplicard de manera supletoria lo establecido en la normativa

nacional vigente.
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ANEXOI1I
REGIMEN DE VIATICOS Y MOVILIDAD
INDICE

CAPITULO I: DEFINICIONES

ACTIVIDAD JUSTIFICANTE
BENEFICIARIO/A

VIATICOS

GASTOS DE MOVILIDAD
ASIENTO HABITUAL - ORIGEN
AUTORIDAD COMPETENTE

CAPITULO II: ALCANCE

e« PERSONAL
e BENEFICIARIOS/AS ESPECIALES

*« CONVENIOS Y FONDOS DE AFECTACION ESPECIFICO
s COMITIVA '

CAPITULO II: NIVELES Y VALORES

NIVELES FUNCIONALES

VALORES DE LOS VIATICOS EN EL PAIS
VALORES DE LOS VIATICOS EN EL EXTERIOR
VALOR DE LOS GASTOS POR MOVILIDAD
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CAPITULO IV: OBLIGACIONES
CAPITULO V: INCUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES

CAPITULO VI: CARACTER DE EXCEPCION
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REGIMEN DE VIATICOS Y MOVILIDAD

CAPITULO I
DEFINICIONES

ARTICULO 1°: ACTIVIDAD JUSTIFICANTE. Se entiende por actividad justificante el
cumplimiento de tareas, misiones o funciones de cualquier caricter ordenadas y/o promovidas
por la autoridad competente y relacionadas con funciones propias de esta Universidad, cuya
gjecucion exija que las personas alcanzadas por el presente Régimen se trasladen, en forma
transitoria, fuera del lugar en donde tienen asiento sus actividades habituales.

ARTICULO 2°: BENEFICIARIO/A. Es la persona que participa de la actividad justificante y
a favor de la cual se autoriza el otorgamiento de viaticos y/o gastos de movilidad.

ARTICULO 3°: VIATICOS. Es la suma de dinero que se otorga a favor del/de la beneficiario/a
con la finalidad de cubrir los gastos personales de alimentacion, de alojamiento y los
desplazamientos que se realicen en el marco de la actividad justificante.

ARTICULO 4°: GASTOS DE MOVILIDAD. Es la suma de dinero que se otorga a favor del
beneficiario/a para cubrir los gastos que demande el traslado del asiento habitual, cuando por
circunstancias debidamente acreditadas, no sea factible el uso de pasajes ni se realice con
vehiculos de la institucién ni vehiculos contratados a su cargo.

ARTICULO 5°: ASIENTO HABITUAL - ORIGEN, Se entiende como asiento de actividades
habituales, el domicilio de la Universidad en donde se encuentre la dependencia a cargo de la
actividad justificante. A los efectos de la asignacién de vidticos para el personal de la
Universidad, la actividad justificante deberd ser desarrollada en un lugar ubicado a mas de
cincuenta (50) kilémetros de distancia del lugar de asiento de sus actividades habituales, el cual
serd considerado como punto de origen. Para las situaciones especiales de personas invitadas a
realizar actividades justificantes en la Institucion, se considerara como asiento habitual y punto
de origen la ciudad en la cual reside al momento de la realizacién de la actividad.

ARTICULO 6°: AUTORIDAD COMPETENTE. Es el funcionario con méxima
responsabilidad sobre la ejecucion presupuestaria del area, unidad o dependencia bajo cuya orbita

g AiT€CHA S€ realice la actividad justificante.
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CAPiTULo I
ALCANCE

ARTICULO 7°: PERSONAL. La asignacion de viaticos v/o gastos de movilidad, podran ser
otorgadas a todo el personal de la Universidad Nacional de San Martin, ya sea que revistan
condicién en relacién de dependencia, contratado u honorifico. También comprende a los
funcionarios fuera de escalafon que se encuentren nombrados.

ARTICULO 8°: BENEFICIARIOS/AS ESPECIALES. Se consideran beneficiarios/as
especiales a aquellas personas que revistan caracter de personalidades destacadas invitadas,
visitantes ilustres, jurados en concursos de la Institucién, investigadores y/o estudiantes; y que
hayan sido convocadas en el marco de una actividad justificante.

ARTICULO 9°: CONVENIOS Y FONDOS DE AFECTACION ESPECIFICO. Cuando
existan convenios, programas, subsidios nacionales y/o internacionales con fondos que se deban
afectar especificamente a gastos en vidticos y/o movilidad, se aplicaran las pautas establecidas
en los mismos.

ARTICULO 10°; COMITIVA. Cuando la actividad justificante implique que asista un grupo
de beneficiarios/as, se les podrd asignar un monto de viaticos similar al que corresponda al/ a la
beneficiario/a de mayor nivel, a efectos de la integracidn grupal en el evento,

CAPITULO 11
NIVELES Y VALORES

ARTICULO 11°: NIVELES FUNCIONALES. La liquidacion de vidticos se realizara en
funcién de la siguiente escala de niveles funcionales:

NIVEL1 NIVEL 1 NIVEL I NIVEL 1V
-Rector/a -Secretarios/as de -Directores/as -Docentes universitarios con
-Vicerrector/a Escuelas e Institutos -Docentes universitarios | dedicaciones semiexclusiva y
-Decanos/as -Directores/as con dedicacién simple.

-Secretarios/as de Generales exclusiva -No docentes no citados en
Universidad - Gerentes - Jurados externos otro nivel,

-Auditores Internos

2 UNZSAM
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»-Miembros del
.ConsejoSuperior

-Personal Directivo de
nivel preuniversitario

- Profesores/as visitantes

- Beneficiarios/as
especiales no citados en
otro nivel.

-Consultores

-Estudiantes

-Pasantes

-Becarios/as

- Todo el personal de 1a
Universidad cuyo cargo no se
encuentre expresamente citado
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ARTICULO 12°: VALOR DE LA COMPENSACION POR VIATICOS. El valor de la
compensacion por. vidticos para cada nivel, se considera como un monto diario méximo,
pudiendo la autoridad competente adecuar su liquidacion cuando, de los antecedentes, resulte
que la compensacion puede satisfacerse con un monto diario inferior.

ARTICULO 13°: VALORES DE LOS VIATICOS EN EL PAIS. Los viaticos dentro del pais
se liquidardn de acuerdo con la escala que se detalla a continuacidn. La base de caleulo para el
viatico diario, resultara de aplicar el coeficiente que se indica en cada caso, sobre el sueldo basico
del cargo docente profesor titular con dedicacién simple, al primero de enero de cada afio. El
valor resultante se considerard sin decimales.

COEFICIENTE MAXIMO DIARIO DEL CARGO TESTIGO
EN PESOS
NIVEL I NIVEL II NIVEL IIT NIVEL 1V
0,69 0,64 0,59 0,53

ARTICULO 14°: VALORES DE LOS VIATICOS EN EL EXTERIOR. Los viaticos por
viajes al exterior, se liquidaran como valores maximos diarios de acuerdo con la escala que se
detalla a continuacidn, segin el destino en que se tevard a cabo la actividad justificante. Los
valores se encuentran consignados en DOLARES ESTADOUNIDENSES, y seran abonados en
PESOS a la cotizacion para el tipo vendedor del Banco de la Nacidén Argentina, al cierre de
operaciones del dia anterior a la fecha del efectivo pago.

MONTO MAXIMO DIARIO EN DOLARES

|
4
s

CONTINENTE
NIVELI | NIVELII | NIVELIII | NIVELIV
AMERICA DEL SUR Y CENTRAL 434 370 315 268
AMERICA DEL NORTE 532 433 386 328
EUROPA, AFRICA, OCEANIA Y ASIA 591 503 428 364

ARTICULO 15° VALOR DE LOS GASTOS POR MOVILIDAD. El importe que
corresponda liquidar por este concepto, serd determinado en funcidn del andlisis que debera
realizar la autoridad competente que apruebe su otorgamiento, tomando en cuenta para ello, el
gasto en combustibles y peajes que implique el traslado del vehiculo particular.

CAPITULO IV
OBLIGACIONES

ARTICULO 16°: CARACTER OBLIGATORIO. El cumplimiento de las actividades
justificantes, tiene cardcter obligatorio para los beneficiarios/as del presente Régimen, en los
horarios y Iugares que correspondan a su realizacion.
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ARTICULO 17°: SUSPENSION E IMPOSIBILIDAD DE CUMPLIMIENTO. En caso de
que el/la beneficiario/a se vea imposibilitado/a de realizar la actividad justificante, para la cual
se hubieran liquidado vidticos y/o gastos de movilidad, debera notificar dicha situacién a la
autoridad competente que corresponda, dando cuenta detallada de las razones y/o de los hechos
que le impiden cumplir con aquella actividad en forma inmediata a tomar conocimiento de los
mismos.

Si la actividad justificante fuera cancelada sin ser reprogramada y se hubieran percibido los
importes de las liquidaciones realizadas por tal motivo, el beneficiario/a debera reembolsar los
montos percibidos dentro de las veinticuatro (24) horas de comunicada la imposibilidad de llevar
adelante la actividad justificante.

ARTICULO 18°: AJUSTES. Si las actividades justificantes se realizan segun lo programado,
en ninglin caso se reconoceran montos adicionales a los ya otorgados y abonados. Si las mismas
se hubieran cumplido totalmente en un ntimero menor de jornadas, el/la beneficiario/a deberd
proceder al reembolso de los importes percibidos en exceso dentro de plazo sefialado en el
articulo anterior, el cual comenzara a correr desde la fecha de finalizacion de la actividad.

ARTICULO 19°: CARACTER INMODIFICABLE. En ningin caso podrd autorizarse la
liquidacion con cardcter retroactivo de diferencias en las compensaciones asignadas en concepto
de viaticos y movilidad abonados segin el presente Régimen, al personal que habiendo percibido
los mismos, obtenga una modificacién en su cargo que implique el cambio de nivel.

ARTICULO 20°: RENDICION. El otorgamiento de viaticos y/o movilidad obligard al/la
beneficiario/a a presentar la rendicién junto con la documentacion que le sea requerida a fin de
acreditar la efectiva realizacion de la actividad justificante, entendiendo la misma como la
relativa a su cumplimiento y a la contribucién esperada por la Institucién.

ARTICULO 21°: SEGUROS Y COBERTURA DE ASISTENCIA MEDICA. Los
beneficiarios/as de asignaciones por viadticos y/o movilidad, deberin contar con los
correspondientes seguros y cobertura de asistencia médica durante el periodo que estén
desarrollando actividades en el marco de la actividad justificante, ya sea en el pais o en el
extranjero.

ARTICULO 22°. VEHICULOS PARTICULARES. La utilizacién de vehiculos particulares
no provistos o contratados por la Universidad para el cumplimiento de una actividad justificante,
cuando ello hubiera sido previamente aprobado o bien, cuando ello se deba a razones
suficientemente justificadas, no dara en ningin caso lugar a reclamos derivados de accidentes o
siniestros producidos durante el viaje, quedando las indemnizaciones, multas y/o reparaciones a
exclusivo cargo del propietario del vehiculo.

CAPITULOV
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ARTICULO 23°: SANCIONES Y ACCIONES DE REEMBOLSO. El incumplimiento de las
obligaciones que se derivan de la gestién y/o percepcion de cualquiera de las asignaciones
previstas en este Régimen, podran dar lugar a la aplicacién de sanciones bajo el régimen
disciplinario que corresponda, sin perjuicio de las acciones de reembolso a que diera lugar.

ARTICULO 24°: INCUMPLIMIENTO. E! mecumplimiento de la obligacion de presentar la
rendicion conforme a lo establecido en el articulo 20° del presente Régimen, serd considerado un
impedimento para el otorgamiento a favor del mismo beneficiario de nuevas asignaciones por
viaticos y/o movilidad, hasta que regularice su situacién y/o la Universidad haya percibido el
reembolso correspondiente.

CAPITULO VI

EXCEPCION

ARTICULO 25°: CARACTER DE EXCEPCION. En caso de situaciones extraordinarias y
no previstas en el presente, en cuanto a la actividad justificante y/o los beneficiarios/as y/o los
niveles y/o montos a otorgar, quedard facultado el/la Sr/a. Rector/a para realizar un andlisis que
justifique su aprobacidn en la medida que contribuyan al desarrollo y formacidn del capital de la
Universidad.
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A
TITULO INFORMATIVO
(NO INCLUIDO EN EL ACTO ADMINISTRATIVOQ)

COEFICIENTE MAXIMO DIARIO DEL CARGO TESTIGO
EN PESOS — EN EL PAIS -

NIVEL1 NIVEL I NIVEL IIX NIVEL IV

0,69 0,64 0,59 0,53

Basico titular simple enero 2019: § 9.824.45

Tabla valores maximos vigente 2019 (coeficiente por bdsico)

MONTO MAXIMO DIARIO EN PESOS
ENEL PAISY PARA ELL ANO 2019

NIVEL I NIVEL IT NIVEL III NIVEL IV

6.737 6.257 5.768 5.207

yimalip:
]

ey

"




